
������ ��	
� 
���������� 	
����	���� ������ (�����)

����������	
����: ..... A 

����������������	
: ..... Stable 
 

��
��� 
 

�������	����
	���������������	
������� ��	��� ����� �	�������� � �����!�"�#� �$%�� (��%"�) ��#�&��� “A” �� ����������	
����%��&���)*���%���#$%��������% ���%�"%����%�
�$%��!��+, %��,��+�$%
�%� ,�&��
	��%��$%��!�.�/��	�����%��$%��!��+,.��"%
�������%��$%��	��%���#�� � %���!
%� ����������%�)+�$%���%�����%%�"&��
�����0%�&�1��2	� 
%���%�+
�%�����+����� �34%&�+,�&��%��	����
�%���� 
�������%����# ��%����%������.�����%�4�5�%1+� %�������&�����	��% 
 

�������	����,��+�$%.�/��	�����%��$%��!��+,.��"%.�,�&��1��  ��  6 �	����7���	)��% � 2548 ��	���������%�.��"% 126 ����&�% � +.��	����
�%���� 
�	��%�� 2548 �+)7�����% .�8�����	���,�&����  ����	����
�%��������& (20%) �% �� �"� ��� 9*#��,����%��+�$%�� %������	��� (14%) ������47#�%��������� 
���9	
����� �
�� (7%) ��	����������,�� �.�%��������%%���,�&��%�6 15 ,.�/��	�����%��$%��!��+,.��"% �������%�����%��%�%�).�%���%�����%��$%��!��+,.��%�%��#�%�%�)������
�� ��%����,�� �.���7#�����
�����%%�,�&� ���%��%� ��&� ��/.�%���	�%����%�%����%�����%��� 
���� 
 

������%%�1*�%��� CB Richard Ellis (CBRE) ��7#�,�&��	��%�$%�������%���#,�� �"% ��	������������%�%�
�%��%��#��� (46%) ���
�%�����%��$%��!��+,.��"% 9*#��+��%�+
,�&��%��% �7#��% ���%���� ��	��� ������	�%�����������%�	����4 ����� (TFUND) 9*#���	���)7����� + 33.3% ��  TFUND ���������%�%�
�%� 
TFUND ��	���!�&���������%�%�
�%�,�&�%6 60% �+,�&��%��	����
�%�����% �$%��8 �"� ��	�������%"4�5�%��#�	� �$%�� (��%"�) (����%") ��& ��	��� ��
& ���,���"�#� 
�$%�� (��%"�) (��
&) ����%�%�$%/��	�����%��$%��!��+,.��"%�47#���#�&��%��% ����#��#$%���� � %���!
%� �% ���%/��	�����%��$%��!��+,.��"% ���,���������#�� ��7#���� ����% ����#�+
,�&��%����%���������%%��% ��#�	�.��	����
�%�������
� 
 

������+�%�$%��8�����	������.�8�,���	���8�#,��9*#��	��,�������,�&�%6 49% ����+�%������� ������%�,���	����% ���,��&�	���,� 9*#��
�&����	��,�������,�&�%6 
�+�%���.�8�����	����,��+,�&��%��%  � ��#��	
"	�������.��+,�&��%�.���
�%�����	��!����	� ���7#��."�<<% ��&�) �
 ��
�%%�,�� �"%�����	������%�3��# �%�% 
90% .�"�� 5 ,��#�%��% �� ,
	��88%�"%���% � 3 , ��&��	��� ������
�%%�
���88%�"%�3��#  89% .�"�� 5 ,��#�%��% ��	������ % �+/��	�.���	%��)%���#�"%�$%����%�������&
�����	��% �� ����%�����%�����,)*�%����%�1+� ���	�
	��%�.�8�47#�������%��,�
�������%��	������60+�	 
 

�������	�������%��$%��	��%���#��!���� �% ���%�"%�
	��
� %�
���7#���% 226 �%��%�.�, 2543 �,� 522 �%��%�.�, 2547 ��& 445 �%��%�.�"�� 
�� .��
��%���# 2 ���, 2548 ��	������% �� 1,730 �%��%��%%��% ����%�.�����������%�	����4 ����� �% ���%%��$%��	��%��4	#��% 85 �%��%�.�, 
�%�.�"�� 9 ��7�������, 2548 .��6&��#��
�%�����	�+���
�������%���	��������%���#$%����.��&��� 45%-55% .��& & 5 ,��#�%��% � %���!
%� ��
�%�������%����������&�4	#�
�*��.�"��%����%�����%�4�5�%1+� %�������&�����	��%  
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 “Stable” ��7� “����#” 
���� +��%��%�%�6�%��	����&�%�%�)���%��%��,��+�$%.�
�%��34%&�������%��$%��!��+,.��"%9*#�����%����������% ���%�+
�"%.�,������� +.��&�����#�� .��6&��#��������#�&���+�"%.���%�
 ������.� %�� % 
���+/��	�4�5�%1+� %�������&�����	��%�$%.�����%�
��%���	��������#�+��%/��	�����%�.��"% 
��
�%�����	�+���
�������%���	���������	����&�4	#��+����+������#,�&�%6 60%-65% 9*#��,��&�����# ���������7#���%.�"������%���	����&��%�������+���� �� .��& &,%��%� �+
��	�%����� �% ��#�&���%��
�%�����	�+���
�������%���	����.�� +.��&��� 40%-60% 
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